
 

ОБЩИНА ПОЛСКИ ТРЪМБЕШ 

Предоставяне на безвъзмезднафинансовапомощ по Оперативна програма “Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020, 

Проект „Патронажна грижа + в Община Полски Тръмбеш”, по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, 

наименование на процедурата „ПАТРОНАЖНА ГРИЖА +”  BG05M9OP001-6-002, Приоритетна ос  „Подкрепа за 

преодоляването на последиците от кризата, предизвикана от пандемията от COVID-19, и подготовка на екологично, 

цифрово и устойчиво възстановяване на икономиката. 

О Б Я В А 

За прием на документи от кандидати за длъжността Социален асистент по проект 

„Патронажна грижа + в община Полски Тръмбеш“ 

Община Полски Тръмбеш изпълнява Проект „Патронажна грижа + в Община Полски 

Тръмбеш”, по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”, наименование на процедурата 

„ПАТРОНАЖНА ГРИЖА +”  BG05M9OP001-6-002, Приоритетна ос  „Подкрепа за преодоляването на 

последиците от кризата, предизвикана от пандемията от COVID-19, и подготовка на екологично, 

цифрово и устойчиво възстановяване на икономиката. Продължителността на проекта е 13 месеца от 3 

март 2021 година.  

Целта при реализиране на проекта е да се осигури подкрепа чрез предоставяне на патронажна 

грижа за възрастни хора и за лица с увреждания чрез услуги в домашна среда, както и подкрепа за 

адаптиране на социалните услуги, делегирани от държавата дейности в отговор на 

предизвикателствата, свързани с разпространение на COVID-19. Ще се осигури продължаване на 

подкрепата по осигуряване на почасови мобилни интегрирани здравно-социални услуги в домовете на 

лицата, които са застрашени от заразяване с Корона вирус.  

В качеството си на бенефициент, Община Полски Тръмбеш  

ОБЯВЯВА, че приема документи от кандидати за длъжността: „Социален асистент” 

Дейности, които ще извършва: събиране и предоставяне на информация от и на 

потребителя и членовете на неговото семейство; подпомагане на медицинските специалисти 

за извършване на дейности, свързани с удовлетворяване на основните жизнени потребности 

на потребителя; подкрепа при комуникации с институции и служби; други дейности свързани 

с полагане на комунално – битови грижи за потребителя. 

По проекта ще бъде нает на трудов договор 1 Социален асистент на 8 часов работен ден за 

обслужване на потребители от село Иванча. 

Начин на провеждане на подбора: подбор по документи и интервю 

Документи за кандидатстване: 

• Заявление-декларация (по образец);  

• Документ за самоличност (за справка); 

• Автобиография - по образец; 

• Копие на ЕР на ТЕЛК (ако притежава); 

• Копие от диплома за завършено образование; 

Заявления се приемат в сградата на Община Полски Тръмбеш- Център за обслужване на гражданите. 

Информация може да получите на телефон : 06141/ 41-48; 06141/ 41-21. Заявленията заедно с всички 

приложени към тях документи могат да бъдат подавани и по електронен път на следният адрес: 

obshtina_pt@abv.bg 

Заявления ще се приемат до 15.06.2021 г. 
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